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1. PRESENTACION DE LA MEMORIA ANUAL DEL ANO 2023

A través de la presente Memoria se da por cumplido el mandato especificado en el articulo
4 de la Ley 39/1995, de 19 de diciembre, de organizacion del Centro de Investigaciones
Sociolégicas (en adelante, CIS) que establece que «en el primer trimestre de cada afio se
elevara a las Cortes Generales una Memoria relativa a la ejecucion del programa
correspondiente al ejercicio precedente», al tiempo que se lleva a cabo la evaluacion y
seguimiento de dicho programa, plasmado plurianualmente en el Plan de Actuacién 2022-
2024 y anualmente en el Plan de Accién 2023.

La estructura de esta memoria es la siguiente:

En primer lugar, se realiza una recapitulacion de las principales actividades ejecutadas en
el ambito de cada uno de los Departamentos del CIS y de la Secretaria General,
desglosando en cada uno de ellos sus diferentes servicios, asi como aportando
determinadas estadisticas organizativas.

En segundo lugar, se plasma el resultado de la evaluacién del Plan de Accién 2023, a
través del cual se fijaron para dicho afio los principales objetivos de cada uno de los
Departamentos y se realiz6 un seguimiento coordinado por la Secretaria General y
supervisado por la Presidencia, basado en un conjunto de indicadores y un sistema de
informacion integrado y especifico para este fin.



2. REGIMEN JURIDICO
2.1. CREACION Y NATURALEZA

El Centro de Investigaciones Socioldgicas (CIS) es un organismo auténomo que tiene por
finalidad el estudio cientifico de la sociedad espafiola. Su origen se remonta al afio 1963,
en el que fue creado en el seno del Ministerio de Informacién y Turismo el Instituto de la
Opinién Publica (IOP) para cubrir la necesidad de investigar los estados de la opinién
publica con todas las garantias de las técnicas mas rigurosas de la Sociologia. En 1976,
dicho Instituto pasé a formar parte de la estructura de la Presidencia del Gobierno, y no fue
hasta el afio 1977 cuando el mencionado IOP pasé a denominarse Direccion General del
Centro de Investigaciones Sociolégicas, aun conservando su naturaleza integrada dentro
de la Presidencia del Gobierno.

En 1990 se produijo la tltima gran transformacién de este Centro, que adquirié personalidad
juridica propia y plena autonomia de actuacion a través de su reconocimiento como
organismo autbnomo adscrito al Ministerio de la Presidencia y Relaciones con las Cortes.
Surge asi el CIS tal y como lo conocemos hoy, adquiriendo su regulacién definitiva a través
de la Ley 39/1995, de 19 de diciembre, de Organizacién del Centro de Investigaciones
Sociolégicas, y del Real Decreto 1214/1997, de 18 de julio, que la desarrolla. Mediante esta
normativa, posteriormente actualizada en aspectos puntuales y organizativos, se potencié
el caracter publico de los datos del CIS y se aseguré una mayor comunicacion directa del
Organismo con las Cortes Generales. Se consolidd, ademas, finalmente la dependencia
directa del CIS de la persona titular del Ministerio de la Presidencia.

2.2. FUNCIONES

El CIS tiene por finalidad el estudio cientifico de la sociedad espafiola y sus funciones, de
acuerdo con lo sefialado en el articulo 3 de la Ley 39/1995, y mas concretamente en el
articulo 3 del Real Decreto 1214/1997, son las siguientes:

a) La programacion, disefio y realizacion de estudios que contribuyan al conocimiento
cientifico de la sociedad espafiola, principalmente mediante la realizacion de
encuestas sociologicas.

b) La programacion, disefio y realizacion de estudios que contribuyan al conocimiento
cientifico de la realidad social de las diferentes Comunidades Autbnomas.

c) La realizacion de estudios que proporcionen diagndsticos sobre situaciones y
asuntos sociales y sirvan de orientacién a los poderes publicos en sus iniciativas
normativas y ejecutivas.

d) La creacion y mantenimiento de bases de datos en las materias de su competencia.

e) El desarrollo de trabajos de documentacion y la difusién de los resultados de la
actividad cientifica del organismo, asi como de otros estudios de naturaleza
académica que contribuyan al conocimiento cientifico de la sociedad espafiola.

f) La promocion y estimulo de la investigacion social aplicada, mediante la
organizacion de cursos y seminarios, la convocatoria de becas, ayudas y premios,
y la participacion en programas de formacién de técnicos y especialistas en la
materia.



g) Elfomento de la colaboracion cientifica con centros universitarios y de investigacion
para la realizacién de proyectos de investigacién conjuntos, para la formacién de
investigadores en ciencias sociales, para la participacion en reuniones y congresos,
tanto a nivel nacional como internacional, y para la realizacion de planes de
intercambio y cooperacién con entidades espafiolas y extranjeras especializadas.

2.3. ESTRUCTURA ORGANICA

Para el ejercicio de estas funciones y cumplimiento de su finalidad, el CIS cuenta con la
siguiente estructura:

+ La Presidencia, con rango de Direccion General, ocupada actualmente por D. José
Félix Tezanos Tortajada, Catedratico Emérito de Sociologia de la UNED, nombrado
Presidente del CIS por el Real Decreto 771/2018, de 29 de junio (BOE num. 158 de
30 de junio de 2018).

+ La Secretaria General, con categoria de Subdireccion General, ocupada por D. @
Julia Garcia Bermejo, del Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado.

« El Departamento de Investigacién, con categoria de Subdireccién General, ocupado
por D. 2 Silvia Garcia Ramos, del Cuerpo Superior de Administradores Civiles del
Estado.

* El Departamento de Banco de Datos, con categoria de Subdireccion General,
ocupado por D. 2 Maria Belén Romero Garcia, del Cuerpo Superior de
Administradores Civiles del Estado.

* El Departamento de Publicaciones y Fomento de la Investigacion, con categoria de
Subdireccién General, ocupado por D. @ M.2 Rosario H. Sanchez Morales,
perteneciente al Cuerpo de Catedraticos de Universidad (UNED).

- El Departamento de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, con
categoria de Subdireccion General, ocupado por D. Jesus Manuel Cabello Hidalgo,
del Cuerpo Superior de Sistemas y Tecnologias de la Administraciéon General del
Estado.

Refiriéndose especificamente a cada una de estas unidades podemos destacar lo
siguiente:

En primer lugar, la Presidencia coordina el conjunto de actividades propias de las funciones
encomendadas al CIS. Para el ejercicio de sus funciones y actividades, la Presidencia del
Centro cuenta con el Consejo Asesor, cuya Presidencia también desempefia como titular
del Organismo y con una Unidad de apoyo.

Entre sus actividades mas comunes, la Presidencia ostenta la representaciéon del Centro
en su relacién con otros organismos, y, en particular, con las Administraciones Publicas en
lo referente a la suscripcién de los convenios de cooperacién que el CIS realiza en materia
de investigacion sociologica.

Cbémo érgano que ejerce la direccion del Centro e impulsa y coordina todas sus actividades,
la Presidencia disefia el programa anual de las acciones a desatrrollar por el CIS y propone
los recursos para ejecutar las mismas.



En segundo lugar, la Secretaria General tiene encomendada la direccion de los servicios
comunes, plasmandose esto en la gestién econdmico - financiera, presupuestaria y de
régimen interior, asi como la direccién del personal. También es de su competencia la
elaboracion del anteproyecto del presupuesto de cada ejercicio y la elaboracion de la
Memoria anual, asi como de la planificacién plurianual y anual que a través de esta
memoria se evallda. Por dltimo, desempefia también todas aquellas actividades
relacionadas con los aspectos legales y administrativos del CIS, y la Secretaria del Consejo
Asesor.

En tercer lugar, el Departamento de Investigacidon es el encargado de programar, disefiar
y realizar los estudios que el Centro acomete. En la mayoria de los casos, el Departamento
lleva a cabo las tareas propias del proceso de investigacion social empirica mediante
encuestas, desde el disefio de la muestra hasta el andlisis de resultados y la elaboracion
de informes.

En cuarto lugar, el Departamento de Banco de datos es el encargado de la custodia de
todas las investigaciones realizadas por el CIS, asi como de su puesta a disposicion de
quien las solicite, ya sea persona natural o juridica, publica o privada. Es también funcion
de este Departamento la creacion y mantenimiento de las bases de datos del Centro.

En quinto lugar, el Departamento de Publicaciones y Fomento de la Investigacién incluye
el servicio de publicaciones, el de fomento de la investigacion y la gestién de la biblioteca
y documentacion del CIS. El servicio de publicaciones orienta buena parte de sus
actividades al servicio de la comunidad docente e investigadora espafiola e internacional,
hecho que se refleja en su produccion editorial. Por su parte, el servicio de fomento de la
investigacion impulsa la formacion de personal investigador en el ambito de la investigacion
social aplicada. Por ultimo, el servicio de biblioteca y de documentacion del CIS gestiona
los fondos bibliograficos y documentales del Centro.

Por ultimo, el Departamento de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones es el
encargado de la definicién y supervision de la aplicacion de la estrategia sobre tecnologias
de la informacion y las comunicaciones del centro, asi como del desarrollo de los sistemas
de informacion necesarios para el funcionamiento de los servicios y para el analisis y
explotacion de datos disponibles para la evaluacion de politicas publicas. De la misma
manera, impulsa la transformaciéon digital y la innovacién tecnoldgica, asi como se
responsabiliza de la implantacion de las medidas de seguridad informatica necesarias. Por
ultimo, se responsabiliza de la coordinacion y la supervision de la politica de proteccion de
datos de caracter personal.

2.4. CONSEJO ASESOR

El articulo 11 de la Ley 39/1995, de 19 de diciembre, regula el Consejo Asesor como érgano
consultivo y de asesoramiento del CIS respecto de los proyectos de investigacion. Su
estructura es la siguiente:

* La Presidencia, que corresponde al Presidente del CIS.

* Los Consejeros, cuyo numero no puede exceder de once. Son nombrados por la
presidencia del CIS entre personas de reconocido prestigio en el &mbito de las
ciencias sociales. Al menos cinco de ellos habran de ser catedraticos o profesores
titulares previamente propuestos por el Consejo de Universidades.



* La Secretaria, que es desempefiada por la persona titular de la Secretaria General
del CIS.

+ Asisten también a las reuniones del Consejo un representante permanente del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas y otro del Instituto Nacional de
Estadistica, asi como las personas titulares de las Direcciones de los
Departamentos o el resto del personal del organismo que sean convocados por la
persona titular de la Presidencia.

La composicién del Consejo Asesor, establecida por la Resolucion del Centro de
Investigaciones Socioldgicas de 31 de julio de 2020 es:

A propuesta del Consejo de Universidades:

* D. 2 Esther del Campo Garcia, Catedratica de Ciencia Politica de la Universidad
Complutense de Madrid.

+ D. 2 M2 Angeles Duran Heras, Catedréatica de Sociologia y Profesora de Investigacion
en el Instituto de Economia, Geografia y Demografia del CSIC.

* D. Francisco José Llera Ramo, Catedratico de Ciencia Politica de la Universidad del
Pais Vasco.

» D. Juan Montabes Pereira, Catedratico de Ciencia Politica y de la Administracion de
la Universidad de Granada.

* D. @ Luisa Carlota Solé i Puig, Catedrética de Sociologia de la Universitat Autbnoma
de Barcelona.

* D. Manuel Villoria Mendieta, Catedratico de Ciencia Politica y de la Administracion
de la Universidad Rey Juan Carlos de Madrid.

A iniciativa de la Presidencia del CIS:

* D. @ Inés Alberdi Alonso, Catedratica de Sociologia de la Universidad Complutense
de Madrid.

* D. Gabriel Colomé, Profesor Titular de Sociologia de la Universidad Autbnoma de
Barcelona.

 D. Rodolfo Gutiérrez, Catedratico de Sociologia de la Universidad de Oviedo.

« D. Emilio Lamo de Espinosa y Michels de Champourcin, Catedratico de Sociologia
de la Universidad Complutense de Madrid.

* D. 2 Constanza Tobio Soler, Catedratica de Sociologia de la Universidad Carlos Il de
Madrid.

Durante el afio 2023 se ha convocado una reunién ordinaria del Consejo Asesor.

3. DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION

El Departamento de Investigacion se encarga de la programacion, disefio y realizacion de
los estudios que desarrolla el Organismo. Para realizar estas funciones, el departamento
cuenta con un equipo de técnicos en investigacion social aplicada y personal administrativo



organizado en unidades que responden de las rutinas basicas del proceso de realizacion
de las encuestas y del tratamiento de los datos generados:

* Programacion de los estudios.

* Elaboracion de los cuestionarios.

* Disefio de las muestras.

* Realizacion del trabajo de campo, inspeccion y codificacion de la informacion.
+ Explotacion estadistica de los datos.

* Elaboracion de los informes.

Durante el afio 2023, se ha incrementado en un 19% el nimero de estudios realizados, lo
gue supone una importante mejora en la capacidad encuestadora del Organismo. El
namero total de estudios de caracter cuantitativo mediante encuesta llevados a cabo
durante el afio 2023 fue de 45, siendo el computo total de entrevistas realizadas a través
del sistema de encuesta telefénica CATI de 269.699 entrevistas, y alcanzandose una cifra
maxima de 3.410 personas entrevistadas en un mismo dia. Este nUmero de entrevistas
realizadas ha supuesto un incremento del 91,6% con respecto al afio anterior. Respecto
del tamafio muestral tedrico, se alcanzé una cifra de 256.800 entrevistas. El estudio de
mayor tamafio muestral ha sido el preelectoral de las elecciones generales de 2023 con un
total de 29.201 de entrevistas finalizadas.

Con el objetivo de seguir mejorando otras técnicas de investigacion de caracter cualitativo
como base de las investigaciones de tipo cuantitativo, a lo largo de 2023 se han realizado
14 estudios mediante la técnica del “focus groups”, previendo la permanencia en el futuro
de esta técnica para determinados estudios

3.1. BAROMETROS MENSUALES

Los barémetros se realizan con una periodicidad mensual —excepto el mes de agosto—y
tienen como principal objetivo medir el estado de la opinion publica espafiola del momento.
Para ello, estos estudios tienen una muestra teérica de 4.000 entrevistas obtenidas al azar
dentro del territorio nacional, permitiendo asi la recogida de amplia informacion social y
demografica para el analisis.

Estos estudios contienen un bloque de preguntas fijas a partir de las cuales se elaboran
los indicadores del barémetro, un segundo bloque de preguntas variables que en cada
ocasion se dedican a un tema de interés politico o social, y un bloque sobre actitudes
politicas a partir de las que el CIS calcula y publica una estimacion de voto.

Los resultados de los barémetros mensuales se hacen publicos a través de la web del CIS,
inicialmente en formato de avance de resultados y, tras la finalizacion de todos los procesos
técnicos, sus datos pasan a formar parte del Banco de Datos. A partir de este momento
puede descargarse de la pagina web el fichero de microdatos y el resto de la
documentacién asociada.

En 2023 el bloque variable de preguntas ha incluido, entre otras, preguntas sobre:
* Preocupacion por el COVID-19 (Barémetros de enero, febrero, marzo y mayo).
* Invasion militar rusa de Ucrania (Barémetros de enero, febrero, marzo, abril y julio).
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+ Actitudes frente al cambio climatico (Barémetros de marzo y mayo).
* Situacion del Futbol femenino (Barémetro octubre).

* Guerra en Oriente proximo (Barémetros noviembre y diciembre).

* Ley de Amnistia (Barémetro de diciembre).

Los barémetros realizados durante 2023 han sido:

Tabla 1.
BAROMETROS REALIZADOS DURANTE EL ANO 2023

Muestra

Titulo del estudio o Muestra realizada
disefiada
3390 Bardémetro de enero 4.000 3.961
3395 Barometro de febrero 4.000 3.935
3398 Barémetro de marzo 4.000 3.788
3403 Barémetro de abril 4.000 4,159
3405 Barometro de mayo 4.000 4.030
3410 Barémetro de junio 8.000 7.407
3413 Barémetro de julio 4.000 4.166
3420 Bardmetro de septiembre 10.000 10.104
3423 Barémetro de octubre 4.000 4,031
3427 Barémetro de noviembre 4.000 4.090
3431 Barémetro de diciembre 4.000 4,631

3.2. INDICE DE CONFIANZA DEL CONSUMIDOR (ICC)

El ICC sondea las intenciones de gasto de los consumidores preguntandoles por su
percepcion actual y sus expectativas de futuro para la economia del pais, su economia
familiar y el empleo. Se basa en una encuesta mensual con una muestra teérica de 3.000
individuos mayores de 16 afios.

El objetivo final de este indice, dentro de la bateria de indices econémicos elaborados por
instituciones espafiolas, es proporcionar una herramienta util para interpretar y predecir la
evolucion del consumo privado en Espafia.

Los ICC realizados durante 2023 han sido:



Tabla 2.
ICC REALIZADOS DURANTE EL ANO 2023

N.°de Muestra

: Titulo del estudio o Muestra realizada
estudio disefiada
3392 ICC de enero 3.000 2.855
3396 ICC de febrero 3.000 2.736
3399 ICC de marzo 3.000 2.823
3404 ICC de abril 3.000 2.792
3408 ICC de mayo 3.000 2.838
3412 ICC de junio 3.000 2.995
3417 ICC de julio 3.000 2.961
3422 ICC de septiembre 3.000 2.963
3425 ICC de octubre 3.000 3.047
3429 ICC de noviembre 3.000 3.096
3433 ICC de diciembre 3.000 3.036

3.3. ESTUDIOS MONOGRAFICOS

En el transcurso del afio 2023, se han llevado a cabo estudios exhaustivos que abarcaron
una amplia gama de temas, destacandose especialmente las investigaciones relacionadas
con la igualdad de género, los estereotipos y la violencia de género. Asimismo, se
emprendieron estudios con el propésito de profundizar en la comprensién de la calidad de
los servicios publicos del pais, resaltando los bardmetros sanitarios y el estudio de analisis
de la calidad de los servicios publicos.

Durante dicho periodo, se realizaron encuestas preelectorales ambiciosas, con tamafios
muestrales que superaron las 20.000 encuestas. Por otro lado, cabe resaltar la
investigacion sobre el estado de los medios de comunicacion, una macroencuesta que
involucré un total de 27.433 entrevistas, proporcionando informacion detallada sobre los
medios con mayor seguimiento y alcance.

En algunos casos, los estudios monogréficos se han realizado en colaboracion con otras
instituciones, generalmente con equipos de investigacion y otros centros investigadores,
asi como con organismos de la Administracién, como es el caso del Barébmetro Sanitario
gue se realiza regularmente en colaboracion con el Ministerio de Sanidad

Los estudios monograficos realizados durante 2023 han sido:
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N.°de
estudio

3391

3393

3394

3397
3400
3401
3402

3406
3407

3409

3411
3414
3415

3416
3418
3419
3421

3424
3426

3428

3430
3432
3434

Tabla 3.

ESTUDIOS MONOGRAFICOS REALIZADOS DURANTE EL ANO 2023

Titulo del estudio

Encuesta Social general espafiola
2023 (ESGE) / medioambiente (l1l) (ISSP)
Encuesta sobre cuestiones de actualidad:

la violencia sexual contra las mujeres
Encuesta sobre el 75 aniversario de la
declaracion universal de los derechos
humanos
Barometro Sanitario (12 oleada)
Encuesta sobre relaciones sociales y
afectivas pospandemia (IIl)
Encuesta sobre Cuestiones de Actualidad
Preelectoral elecciones municipales y
autonémicas 2023
Percepcion de la ciencia y la tecnologia
Flash Elecciones Municipales
Estudio sobre identidades culturales,
nacionales y europeas
Preelectoral
Elecciones generales julio 2023
Barometro sanitario 2023 (22 oleada)
Encuesta FLASH elecciones generales
julio 2023
Estudio metodoldgico sobre las tendencias
de definicion/decisién de voto a lo largo de
la campafa electoral de julio de 2023
Opinién puablica y politica fiscal (XL)
Turismo y gastronomia
Estudio sobre audiencias de medios de
comunicacion social
Encuesta sobre tendencias sociales (lIl)
Barometro sanitario 2023 (32 oleada)
Percepcién de la igualdad y estereotipos
de genero
Calidad de servicios publicos
Habitos democraticos
Comportamiento electoral comparado

Muestra
disefiada

3.000

2.600

2.600

2.600

2.600

2.600
20.000

3.000
6.000

10.000

30.000
2.600
5.000

10.800
3.300
4.000

30.000

4.000
2.600

4.000

10.000
6.000
2.500

Muestra
realizada

2.254

2.509

2.391

2.557

2.491

2.571
21.608

2.924
4.549

7.643

29.201
2.686
8.798

27.058
3.011
4.538

27.433

4,121
2.617

4.005

10.306
6.195
1.789
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4. DEPARTAMENTO DE BANCO DE DATOS

El Departamento de Banco de Datos es el encargado de organizar y dar visibilidad a los
estudios realizados por el CIS y custodiar los mismos como parte de la memoria histérica
de la Institucion, ya que la vida de un estudio no finaliza con su realizacion, sino que, tras
ella, se hacen necesarias tareas preparatorias que faciliten su difusion y uso por todos los
miembros de la sociedad.

Para facilitar esta tarea, el CIS cuenta con un Fichero Integrado de Datos (FID), que permite
la extraccion integrada de los microdatos de un conjunto de variables de los diferentes
estudios.

Todo este trabajo se acompafia de un servicio de atencidon a usuarios que facilita la
busqueda de informacion especifica a medios de comunicacién social, estudiantes,
investigadores en ciencias sociales, asi como al publico en general.

Por otra parte, a través del Departamento de Banco de Datos, el CIS participa en proyectos
de ambito nacional e internacional. Por un lado, a través del Archivo de Estudios Sociales
(ARCES) se recopilan, preservan y difunden los datos de encuestas realizadas por diversos
institutos y organismos espafioles, con el objetivo de proporcionar un acceso facil y
universal a sus microdatos. Por otro lado, se participa como miembro en proyectos e
instituciones internacionales, tales como el Interuniversity Consortium for Political and
Social Research (ICPSR), la alianza Data Documentation Iniciative (DDI) y la International
Federation of Data Organizations for Social Science (IFDO).

Por ultimo, este Departamento lleva la relacién y representacion ordinaria del CIS con el
Instituto Nacional de Estadistica, a través de la emisién de informes, dictamenes y
participacion en comisiones de estadistica; asi como la difusién de actividades a través de
la participacién en conferencias y sesiones informativas en congresos y universidades.

4.1. Trabajos de recopilacion, conservacion y publicacion de estudios
4.1.1. Coleccion de estudios del Banco de Datos

En diciembre de 2023, la coleccion de estudios del Banco de Datos del CIS estaba
compuesta por un conjunto de 2.433 estudios, que suponen un total de 166.266 preguntas
incluidas en diversas encuestas y estudios. Casi la totalidad son encuestas (96 %),
correspondiendo el 4% restante a estudios cualitativos y mixtos.

Publicaciéon y carga de estudios en la base de datos

El Departamento de Banco de Datos, revisa, valida, anonimiza y prepara los datos y la
documentacion de los estudios nuevos y antiguos, dejandolos listos para su publicacion. A
la vez que realiza este proceso, incorpora las preguntas en las series temporales
correspondientes.

En relacién con los microdatos de los estudios mas antiguos, los criterios utilizados para
su inclusion en el Catalogo de estudios siguen un orden cronolégico decreciente, partiendo
de lo méas nuevo a lo mas antiguo, y por colecciones, habiéndose cargado y publicado
hasta la fecha un total de 42 colecciones y subcolecciones, estando otras 7 mas en fase
de preparacion.
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Durante el afio 2023 se han procesado para su incorporacion a la base de datos 43 estudios
nuevos, y 77 estudios antiguos de entre 1976 y 1991. Asimismo, se han incorporado 110
nuevos ficheros de microdatos a la web del CIS, haciendo un total de ficheros disponibles
a través de Internet de 1.835.

La base de datos ha tenido, desde enero hasta diciembre, un incremento de 2.286
preguntas, procedentes de los 43 cuestionarios nuevos incorporados, lo que se traduce en
21.511 nuevas variables si afadimos las de los 77 estudios antiguos cargados.

Generacion de series temporales

En relacién con las series temporales, ademas de mantenerse constante la carga de las
nuevas series que se van generando, se lleva a cabo una permanente evaluacion y revision
de todas las series cargadas en el Banco de Datos.

Actualmente hay 3.463 series disponibles al publico a través del buscador de estudios de
la web del CIS, lo que supone un conjunto de 55.448 variables seriadas. Durante el afio
2023 se han publicado 114 nuevas series y se han ampliado 274 de las ya existentes.

Carga de estudios cualitativos

En el &mbito de los estudios cualitativos, el Departamento de Banco de Datos se encarga
de la revision de su documentacién, su transcripcion y su carga en la web.

En 2023, la coleccion de estudios cualitativos, incluyendo los mixtos, alcanza los 89
estudios. De éstos, hay 69 estudios (un 78%) que disponen de ficheros descargables a
través de la web. En total, hay a disposicién del publico 144 ficheros comprimidos de
material primario (grupos de discusion, entrevistas en profundidad, material de prensa,
etc.).

Otra documentacion disponible

Por ultimo, forman parte del Banco de Datos méas de 2.900 ficheros de resultados y mas
de 7.000 ficheros de cruces. Del conjunto de estudios disponibles: 2.209 cuentan con
ficheros de marginales (94%); 1.379 con ficheros de cruces (59%); 2.332 con cuestionarios
(99%) y 1.755 con ficheros de microdatos (75%).

4.1.2. Fichero Integrado de Datos (FID)

El FID es una herramienta que permite la extraccion integrada, en un unico fichero, de los
microdatos de un conjunto de variables para los estudios del CIS que se seleccionen.
Desde el Departamento se lleva a cabo el mantenimiento de las colecciones contenidas en
el FID, incluyendo la incorporacion de las variables de los estudios nuevos y antiguos que
se van depositando en el Banco de Datos, atendiendo a los eventuales cambios y
recodificaciones que puedan afectar a la coherencia global de este sistema de ficheros
integrados.

El FID ofrece, en este momento, microdatos integrados de 10 colecciones: Barometros
mensuales, Barémetros sanitarios, Politica fiscal, Defensa nacional, indice de Confianza
del Consumidor, Calidad de los Servicios Publicos, Actitudes ante la inmigracion,
Latinobarometros, Cooperacion y América Latina, y Sondeos sobre la Juventud.

Durante 2023, se ha procedido a incorporar a las colecciones del FID 24 estudios nuevos
y 18 estudios antiguos, pertenecientes a las colecciones previas.

13



4.2. Atencion y servicio a los ciudadanos

El Departamento de Banco de Datos ofrece una atencion personalizada a todos aquellos
gue quieran obtener informacion concreta o especifica de los diferentes recursos del
Organismo. Esta atencidn esta orientada principalmente a personal investigador y a medios
de comunicacion social, pero incluye a todo tipo de publico, y se realiza por el personal
técnico del departamento.

Durante 2023 se han atendido un total de 246 peticiones. En cuanto a la distribucién por
tipo de peticionario, no hay cambios sustanciales respecto a afios anteriores. De la
«Universidad y estudiantes» suponen el 60% del total de peticiones, seguido por los medios
de comunicacién social, empresas y particulares.

En la tabla 4 se muestra la distribucion:

Tabla 4.
TIPOS DE PETICIONARIO DE DATOS EN EL ANO 2023

Tipo de usuario Numero %
Universidades y estudiantes 147 59,76
Medios de comunicacion social 37 15,00
ONGs y fundaciones 2 0,81
Organismos publicos 5 2,03
Empresas y particulares 27 10,98
Partidos politicos y sindicatos 6 2,44
Consultas internas 21 8,54
TOTAL 246 100

En las respuestas a todos estos peticionarios, ademas de informacién y resolucion de
dudas, se ha puesto a su disposicion de manera personalizada diferentes tipos de datos
que quedan desglosados como sigue en la tabla 5:

Tabla 5.
TIPOS DE PETICIONES DE DATOS EN EL ANO 2023

Tipos de datos solicitados NUumero

Cualitativos 6
Marginales y cruces 137
Matrices de microdatos 105
Matrices 1
Series 61
Evolucion historica del ICC 1
Otros 191
TOTAL 502

Adicionalmente, en el FID, a lo largo de 2023 se han realizado 428 peticiones, desglosadas
por colecciones del modo en el que se indica en la tabla 6 siguiente:
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Tabla 6.
PETICIONES RECIBIDAS RESPECTO DEL FID EN EL ANO 2023

Coleccion

Barometro mensual

Barémetro sanitario

Politica Fiscal

Defensa Nacional

ICC

Calidad Servicios Publicos
Actitudes hacia la inmigracion
Latinobarémetros
Cooperacion y América Latina
Sondeos sobre la juventud
TOTAL

Total 2023

Peticiones Porcentaje
221 52%
35 8%
32 7%
4 1%
64 15%
20 5%
22 5%
6 1%
3 1%
21 5%
428 100%

Por ultimo, respecto de las descargas de microdatos, durante el afio 2023 se produjeron
total de 37.322 descargas, lo que supone un incremento del 40 % respecto del afio anterior,
lo que se muestra en el gréfico 1:
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Anualmente las descargas han evolucionado de forma que se muestra en el grafico 2:

Grafico 2.
EVOLUCION ANUAL DE LA DESCARGA DE MICRODATOS (2019-2023)
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4.3. Proyectos
4.3.1. Archivo de Estudios Sociales (ARCES)

ARCES se inici6 en el CIS en el afio 1996 con el fin de ser el archivo espafiol de datos de
encuestas en investigacion social donde se recopilaran y guardaran indefinidamente datos
de estudios diseminados en diferentes instituciones o de caracter particular, tanto a nivel
nacional como internacional.

A fecha de hoy estan en proceso de incorporacién a ARCES:

* CIRES (Centro de Estudios de la Realidad Social): con acceso a microdatos, ficha
técnica, cuestionario y tablas sobre estudios de la realidad social.

* GETS (Grupo de Estudio sobre Tendencias Sociales) con acceso a las Encuestas
sobre Tendencias Sociales.

+ CAPDEA (Centro de Andlisis y documentacion politica de Andalucia).
+ EUSKOBAROMETRO.

+ ICPS (Instituto de Ciencias Politicas y Sociales de Cataluiia): con acceso a
microdatos, ficha técnica y cuestionario de los estudios y sondeos de opinién en
Cataluiia.

Ademas, desde el afio 2013 la Agencia Estatal de Investigacion ha establecido como
requisito en sus convocatorias de ayudas para proyectos que conlleven la realizacion de
encuestas en el area social la presentacion de un Plan de Depdsito Inicial de la encuesta
en ARCES. Este depdsito se debe realizar en un plazo de doce meses a partir de la
finalizacion del proyecto de investigacion subvencionado.
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En el afio 2023 se han recibido un total de 115 nuevos compromisos de depoésito y 9
depésitos de proyectos finalizados. Todos ellos, una vez revisados, son sometidos a una
Comision de valoracion para verificar que cumplen con los requisitos para su depdsito y
puesta a disposicién en el archivo ARCES.

4.3.2. Proyectos internacionales
ICPSR

El Consorcio Interuniversitario para la Investigacion Politica y Social (Interuniversity
Consortium for Political and Social Research o ICPSR) es una institucion perteneciente al
Instituto para la Investigacion Social de la Universidad de Michigan, a la que pertenecen
mas de 700 organismos de diversas partes del mundo ligados a la investigacion en ciencias
sociales, entre los que se encuentra el CIS. ElI ICPSR es responsable del mantenimiento y
custodia de un enorme archivo de datos, clasificados por temas, de estudios relacionados
con la investigacion en Ciencias Sociales. A través del CIS, los investigadores esparioles
pueden acceder a este amplio banco de datos.

DDI. Data Documentation Iniciative

La DDI (Data Documentation Iniciative) es un estandar para los metadatos de estudios
estadisticos de elevada y creciente importancia en el ambito de la gestién de la informacion
proveniente de encuestas en ciencias sociales. ElI CIS también forma parte de la
organizacion internacional responsable del mantenimiento y desarrollo de la DDI: la DDI
Alliance.

IFDO

El CIS es miembro de la International Federation of Data Organizations for Social Science.
Esta organizacién fue constituida a mediados de los afios 70 para dar respuesta a las
demandas de datos de la comunidad investigadora en ciencias sociales. Entre sus
principales objetivos se encuentra promover el desarrollo de estandares, preservar datos
en formatos digitales adecuados y fomentar y facilitar el acceso a datos abiertos.
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5. DEPARTAMENTO DE PUBLICACIONES Y FOMENTO DE LA
INVESTIGACION

5.1. Actividades del servicio de publicaciones

El Departamento de Publicaciones y Fomento de la Investigacion ha desarrollado en 2023
una intensa actividad editorial con objeto de difundir, a través de sus colecciones de libros
y de la Revista Espafiola de Investigaciones Socioldgicas (en adelante, REIS),
investigaciones de gran calidad y rigor cientifico en el ambito de las ciencias sociales.

Dentro de este marco de actuacion, la actividad editorial del Organismo ha supuesto en
2023 la produccion editorial de 17 publicaciones (14 libros, 1 anuario y 2 catalogos, uno de
ellos conmemorativo), en formato papel y electrénico (PDF y/o e-book). Igualmente, se
publicaron los cuatro numeros de la REIS, en papel y también en acceso libre y gratuito al
texto completo en edicion bilingle (espafiol/inglés), desde la web del CIS.

5.1.1. Actividades de difusién

Durante 2023 se ha mantenido la actividad habitual de difusién de las publicaciones del
CIS a través de las Ferias del Libro de Madrid, Bogota, Frankfurt, Buenos Aires,
Guadalajara (México), asi como a través de Liber (Barcelona), Filuni (México) y la Feria de
Granada, y también a través de la presencia en Congresos de Sociologia y Ciencia Politica
en Espafia (el de la FES en Murcia, el de la AECPA en Girona y en el Congreso andaluz
de Sociologia en Cérdoba).

En 2023 se ha ofrecido el acceso abierto online a la histérica Revista Espafiola de la
Opinién Publica (REOP), antecesora de la REIS. Tal como se indicaba en su nimero 0 de
abril de 1965, su objetivo fue divulgar los aspectos cientificos vinculados con el estudio de
la opinién puablica y contribuir al enriquecimiento de la vida politica de nuestro pais.

También en 2023 se ha intensificado la subida a la libreria online de libros en abierto a
través de la incorporacion de los titulos mas antiguos de las distintas colecciones, cuyos
ejemplares se encuentran agotados, permitiendo asi la descarga gratuita de los textos
completos. Asi, actualmente se ofrecen en abierto 22 libros de varias colecciones, la
Colecciéon Opiniones y Actitudes (desde el numero 63 al 80) y todos los niUmeros de la
revista REIS.

5.1.2.Produccion editorial

Durante el afio 2023 se recibieron un total de 145 manuscritos originales solicitando su
publicacion, la mayoria destinados a la REIS, tratdndose fundamentalmente de articulos,
pero también de notas de investigacion, criticas de libros y ensayos bibliogréficos.

Las criticas de libros y ensayos bibliograficos deben pasar por un proceso de supervision
editorial, mientras que los demas originales son evaluados anénimamente por especialistas
externos al CIS empleando el procedimiento de peer review.
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Tabla 7.
MANUSCRITOS ORIGINALES RECIBIDOS PARA SU PUBLICACION EN EL PERIODO 2019-2023

Articulos (REIS) 202 185 175 131 106
Notas de investigacion (REIS) 8 7 11 7 7
Critica de libros y ensayos bibliogréaficos (REIS) 25 23 19 23 17
Coleccion Monografias 4 5 6 11 10
Coleccion Academia 4 1 4 2

Coleccion Cuadernos metodolégicos 2 2 0

Coleccion Opiniones y actitudes 2 0 1 1

Coleccion Elecciones 1 0 1 0 1
TOTAL 249 224 218 176 145

Revista Espafiola de Investigaciones Sociol6gicas (REIS)

En relacién con la REIS, cabe mencionar cémo ha evolucionado su indice de impacto.
Segun el indice Journal Citation Reports (JCR Social Sciences Edition 2022, publicado en
2023) la REIS ha registrado 601 citas, con lo que su indice de impacto publicado en 2023
ha sido de 1,1 (Q4), y la prevision de este indice para cinco afios podria situarse en 1,2.
En el ranking JCR internacional para ciencias sociales, la revista se encuentra en la
posicion 115 de un total de 149 revistas.

Atendiendo a los principales rankings nacionales de revistas espafiolas de Sociologia y
Ciencia Politica, la REIS ocupa el cuarto puesto en el ranking de la Fecyt, con una
puntuacion de 66.03; y en Dialnet aparece en la Clasificacion Integrada de Revistas
Cientificas (CIRC) catalogada como grupo A. Pertenecen al mismo las revistas
internacionales de mayor prestigio que han superado procesos de evaluacion muy
exigentes y cuyo impacto les permite mantenerse en posiciones de referencia, colocandose
también en el primer cuartil (Q1) atendiendo a los datos de Dialnet métricas, ocupando la
posicion tercera de un total de 73 revistas.

Por su parte, en la base de datos Scopus —promovida por Elsevier— la REIS ocupa un
Q2 (0.29) y la posicién 107 de las 518 revistas espafiolas registradas en ciencias sociales,
la posicion 8 de 45 de las revistas espafiolas registradas en Sociologia y Ciencia Politica
incluidas en el Scimago Journal Rank, y la posicion 621 de las 1.329 revistas indizadas de
Sociologia y Ciencia Politica en todo el mundo.

En 2023 el numero de visitas a la pagina web de la REIS fue de 7.648.584, procediendo
principalmente de Espafia y Estados Unidos. En cuanto al nUmero de descargas de
articulos de la REIS, en 2023 se descargaron 1.140.516 en la pagina web del CIS 517.846
en Dialnet y 66.092 en la plataforma JSTOR.

En relacion con la evaluacion de manuscritos recibidos para publicacion en la REIS, en
2023 se revisaron 108, declinandose el paso a evaluaciéon de 71 articulos y notas de
investigacion. El resto obtuvieron una valoracion inicial favorable, por lo que pasaron a la
fase de evaluacion por especialistas externos al Consejo Editorial.
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Durante 2023, la revista emitié decisiones editoriales finales sobre 37 manuscritos que
contaban con, al menos, dos informes de especialistas externos. De ellos, 7 fueron
desestimados para su publicacion en la revista, mientras que los 30 restantes se admitieron
o vieron su publicacién condicionada a la realizacion de algunas revisiones en los mismos.
El tiempo promedio de espera, desde que el autor 0 autora envia su manuscrito hasta que
recibe comunicacion de la decision editorial firme, se ha situado en 3,5 meses (vid. grafico
3), lo que supone una reduccién respecto al ejercicio anterior
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Colecciones de libros

En 2023 el CIS ha continuado desarrollando su actividad editorial a través de ocho
colecciones de libros: Monografias, Academia, Opiniones y Actitudes, Elecciones,
Cuadernos Metodolégicos, Clasicos Contemporaneos, Clasicos del Pensamiento Social y
Trayectorias, dedicadas, las tres Ultimas, a la edicion de textos de relevancia ya publicados
0 a la traduccion al espafiol de obras de referencia para la Sociologia y la Ciencia Politica.

A continuacion, se detalla la actividad que ha tenido lugar en las diferentes colecciones
durante el ejercicio 2023.

Monografias

La coleccion Monografias edita trabajos de investigacion inéditos en lengua espafiola
dedicados monograficamente a algin aspecto de las ciencias sociales y de contrastada
calidad cientifica. La coleccién ha dado cabida a algunas de las mejores tesis doctorales
-en formato de publicacion cientifica- y, excepcionalmente, a obras de relevancia
internacional que, por diferentes motivos, no habian sido traducidas al espafiol.

Para publicar en esta coleccion, el manuscrito debe superar un filtro inicial de calidad
editorial para posteriormente ser sometido a la evaluacion de, al menos, dos especialistas
anénimos externos al CIS.

De los 10 manuscritos originales en la coleccion Monografias recibidos en 2023, ninguno
fue desestimado en la fase de filtro previo, mientras que dos fueron rechazados en la fase
de evaluacién. De los restantes, uno se encuentra en la fase previa de evaluacion, tres se
encuentran siendo evaluados por especialistas externos, dos restantes estan en la fase de
revision y dos han sido ya aprobados en 2023.

Adicionalmente, en el transcurso del ejercicio se aprobaron, tras su evaluacion, cuatro
manuscritos que se habian recibido durante 2022.

Los titulos publicados en 2023 en esta coleccién han sido 3 publicaciones nuevas: «La
globalizacion de los valores en el mundo y en Espafa: cualidades que deberian ensefiarse
a los niflos», de Juan Diez Nicolas, Pilar Antolinez Merchan, Jonatan Garcia Rabadan,
José Manuel Le6én Ranero, Francisco J. Llera Ramo, Mayra Martinez Avidad, Miquel
Reynés Ramoén y Angel Rivero Recuenco, «Salud mental en la pandemia Covid19: hacia
la pospandemia» de Jose Luis Pedreira Massa, «Crisis industrial y especializacion turistica.
Estudio sobre el significado del trabajo», de Alejandro Mantecon, Luis Garrido y Thomas
Caneva y una reimpresion del afio 2021, «La persuasion politica: claves para mejorar la
comunicacion entre la clase politica y la ciudadania en tiempos de desafeccion» (12
reimpresion), de Roberto Rodriguez Andrés.

Academia

La coleccién Academia se dedica a la edicién de obras donde se presenta una variedad de
trabajos sobre un mismo tema especifico, presentados de manera integrada,
complementaria y estructurada. Cada volumen esta dirigido por editores (o compiladores)
responsables de garantizar su calidad, consistencia y caracter exhaustivo. Los manuscritos
son sometidos a un riguroso proceso de evaluacion externa.

En 2023 se recibieron 2 manuscritos para su publicacion en esta coleccion. Uno resulté
aprobado tras su evaluacion y el otro estd actualmente en la fase de revision.
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Adicionalmente se adoptd una decision editorial relativa a dos manuscritos recibidos en
2022 que, tras ser evaluados por especialistas externos fueron aprobados para su
publicacion.

Durante el ejercicio se publicaron los siguientes titulos: «Redes sociales: teoria, métodos
y aplicaciones en América Latina», de Francisca Ortiz y Alejandro Espinosa — Rada, «La
economia global localizada: entre los lugares de produccién y consumo», de Francisco
Barros, Rosa Maria Soriano y Antonio Trinidad

Opiniones y Actitudes

La coleccién Opiniones y Actitudes divulga analisis de datos, generalmente producidos por
el CIS, centrados en su presentacion y descripcibn mas que en la teorizacion. Tiene la
pretension de resultar accesible y de facil lectura para el publico no especialista. Los
manuscritos recibidos son sometidos a un proceso de evaluacién externa y, en caso de
resultar aprobados, se editan en formato digital, de acceso abierto.

En 2023 se rechazé la publicacién de un manuscrito recibido en 2022 después de pasar la
fase de evaluaciéon externa en 2023. Ademas, resulté aprobado, tras su evaluacion, un
manuscrito recibido en 2021: «La entrada en la vida adulta de hombres y mujeres a través
de las generaciones en Espafia (1920-2000)», de Carles Xavier Sim6 Noguera, Almudena
Moreno Minguez y David Gil Solsona. En 2023 no se publicaron nuevos titulos en esta
coleccion.

Elecciones

La coleccion Elecciones esta dedicada a trabajos sobre las convocatorias electorales que
tienen lugar en Espafia (generales, autondmicas, municipales y europeas) y a los
elementos mas relevantes que inciden en el comportamiento electoral. Asi mismo, da
cabida a estudios comparados referentes a la tematica electoral.

Esta coleccion presenta las aportaciones de investigadores y grupos de investigacion en
volumenes que tienen un carécter exhaustivo, de manera que ofrecen al lector una vision
de conjunto de los temas analizados. En su seleccidon se emplean los criterios mas
exigentes, con evaluaciéon anénimay por pares.

En 2023 se recibié un manuscrito para su publicaciéon en esta colecciéon. El mismo fue
aprobado para su publicacion. Dicho titulo es el siguiente: «Las elecciones generales de
noviembre de 2019» de Pablo Ofiate, Carmen Ortega y José Manuel Rivera (Eds.)

Cuadernos Metodolégicos

La coleccion Cuadernos Metodoldgicos edita obras realizadas por investigadores
interesados en técnicas y recursos metodoldgicos y tienen un enfoque eminentemente
practico. Su carcter pedagogico convierte los cuadernos en herramientas
reconocidamente Utiles en la investigacion y la docencia. En su seleccion se emplean
también criterios exigentes basados en la evaluacion por parte de especialistas. En este
ejercicio se han recibido dos manuscritos para su publicacion en esta coleccion. Uno ha
sido aprobado y publicado en 2023 y el otro sigue en la fase de evaluacion externa.

En 2023 se publicé en esta coleccion: «Modelo Bifactorial Inercia-Incertidumbre Alaminos-
Tezanos. Aplicacion al diagndéstico preelectoral y evaluacion del impacto de campafa. El

22



caso de las elecciones autonémicas de mayo de 2023» de Antonio Alaminos Chica y
Antonio Francisco Alaminos Fernandez.

Clasicos del Pensamiento Social

Esta coleccion recoge obras que ocupan un puesto importante en la historia de las ciencias
sociales, pero gue no han sido editadas en castellano 0 no se encuentran disponibles. Esta
coleccion ha permitido que obras de este tipo puedan ser puestas a disposicion de los
lectores de hoy.

Durante 2023 se afiadid un nuevo titulo a esta coleccion: «Un mundo hecho por los
hombres o nuestra cultura androcéntrica» de Charlotte Perkins Gilman (autora), Constanza
Tobio (Editora) y Ovidi Carbonell (traductor) y una reimpresién de una edicion del afio 2022:
«Como observar la moral y las costumbres» de Harriet Martineau (autora), Capitolina Diaz
(Editora) y Alejandra Menéndez-Valdés Pérez (traductora).

Clasicos Contemporaneos

Esta coleccion proporciona obras de Sociologia y Ciencia Politica de primer nivel, inéditas
en espanol o bien no disponibles. Constituye un recurso de gran utilidad para la docencia
universitaria y para la difusion en espafiol del conocimiento mas relevante en ciencias
sociales. En 2023 no se incorporaron nuevos titulos.

Trayectorias

La coleccidén Trayectorias tiene por objeto recoger o revisar en un volumen los trabajos mas
significativos del recorrido académico de figuras destacadas de la Sociologia y la Ciencia
Politica de Espafia.

En 2023 se edit6 un nuevo volumen en esta coleccion: «Una vida y veinte fragmentos» de
Maria Angeles Duran

Fuera de coleccidn

Finalmente, el CIS publica al margen de sus colecciones determinados volimenes de
interés que, debido a su especificidad o singularidad, no encajan en las mismas.

En el afio 2023, el CIS ha publicado dentro de este apartado las siguientes obras: «IOP /
CIS 1963-2023. En la memoria de sus Directores y Presidentes (2.2 Edicion actualizada)»,
de Cristdbal Torres (Ed.) y «La omnivoridad sociol6gica. Contribuciones en torno a la obra
de Antonio Arifio», de Capitolina Diaz y Juan Pecourt (Eds.)

5.2. Actividades del servicio de biblioteca
5.2.1. Fondos bibliograficos

La biblioteca del CIS cuenta actualmente con una coleccidbn que asciende a 36.126
monografias y cerca de 300 titulos de publicaciones periddicas. En el afio 2023 se han
incorporado 83 monografias y 109 ejemplares de publicaciones periddicas.

Debe destacarse ademas que en el tltimo trimestre concluyeron los trabajos de colocacién
y ordenacion de los fondos de la biblioteca, lo que ha posibilitado la reapertura de la sala
de lectura y el restablecimiento de todos los servicios.

23



Ademas, durante 2023 se continu6 con el proceso de modernizacion y actualizacion del
catalogo de la biblioteca, con el objeto lograr una mayor presencia y visibilidad en la web
de las colecciones del CIS. Todo ello ha permitido que se hayan recibido 101.591 visitas al
catalogo en linea y un total de 1.411 buUsquedas.

5.2.2. Servicios

Durante 2023 se han prestado con regularidad los servicios de préstamo, préstamo
interbibliotecario e informacién bibliografica. A lo largo de 2023 la biblioteca ha realizado
93 préstamos y atendido 43 consultas de informacién bibliografica.

5.2.3. Archivo

Durante el afio 2023 se han inventariado 1.000 cajas de archivo definitivo que contienen
unos 6.000 expedientes, en su mayoria procedentes de la Secretaria General y del Servicio
de Fomento a la Investigacion. El archivo cuenta ademas con un servicio de atencién de
usuarios, donde se atienden las peticiones de documentos realizadas por los diferentes
servicios de la institucion.

5.3. Actividades del servicio de fomento de la investigacion

Durante el afio 2023 se convocaron y resolvieron los tres tipos de subvencion que el
Organismo viene otorgando de manera tradicional y que se referian al periodo 2023: las
subvenciones para formacion e investigacién en materias de interés para el Organismo, las
becas de formacién para posgraduados y las ayudas del Curso de Posgrado de Formacion
de especialistas en investigacién social aplicada y andlisis de datos del Centro de
Investigaciones Socioldgicas.

En primer lugar, se convocaron y resolvieron las subvenciones para Formacion e
Investigacién, en régimen de concurrencia competitiva, y de acuerdo con los principios de
objetividad y publicidad, ocho ayudas para la explotacion del Banco de Datos del Centro
de Investigaciones Socioldgicas, que se conceden indistintamente en la modalidad “ayuda
individual” o en “ayuda para equipos de investigacion”, ajustando en cada caso la cuantia
econdémica a cada modalidad; y dos ayudas para la finalizacién de tesis doctorales en
Ciencia Politica o Sociologia, en materias de interés para el Organismo.

Se consideraron tematicas de caracter prevalente, pero no excluyente, los proyectos de
explotacion del Banco de Datos siguientes:

» Consecuencias y efectos sociales, politicos, econdémicos y culturales del coronavirus
en la sociedad espafiola.

* Efectos, consecuencias y valoraciones publicas sobre el cambio climatico.

* Valoraciones de la opinion publica ante la Guerra de Ucrania.

* Evolucién de las percepciones publicas sobre la situacion de los jovenes.

* Evolucion de las actitudes hacia la desigualdad de género y roles de género.

+ Evoluciéon de los perfiles sociales, politicos e ideoldgicos de los votantes de los
distintos partidos politicos.

* Evolucion de los principales problemas que mas preocupan y mas afectan
personalmente a los espafioles.
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* Evolucién de las actitudes de los espafioles hacia la democracia y la participacion.
* Evolucién de la percepcién de los espafioles sobre la situacién econémica y social.
* Evolucién sobre las valoraciones de los lideres politicos.

* Evolucion de los principales valores y actitudes politicas e ideologicas de los
espanoles.

Una vez recibidas las investigaciones y efectuado el seguimiento de su ejecucion todos los
trabajos fueron evaluados satisfactoriamente.

En segundo lugar, se convocé y resolvio la convocatoria de Becas de formacion para
posgraduados en materias de interés para el organismo del afio 2023, adjudicandose 10
becas. El importe de las becas se incrementd un 3 % respecto del importe de
2022, pasando de 1.255,60 € a 1.293,26 € mensuales.

Por ultimo, se convocé y resolvié también la convocatoria del XXXI curso de posgrado:
“Formacion de especialistas en investigacion social aplicada y andlisis de datos 2023”.
Como en afios anteriores, el objetivo del curso se centré en contribuir a la formacién de
titulados universitarios en las técnicas de investigacion social con especial énfasis en el
disefio de las investigaciones y en el andlisis de datos. Se cubrieron 14 de las 22 plazas
del Curso, resultando adjudicatarias de ayuda de matricula 10 personas. Los importes de
las matriculas se redujeron en el afio 2023 en 250 euros, pasando de 1.750,00 euros a
1.500,00 euros.
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6. DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
LAS COMUNICACIONES

El Departamento de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones es la unidad
encargada de la definicidn y supervision de la aplicacion de la estrategia sobre tecnologias
de la informacion y las comunicaciones del centro, de acuerdo con las directrices de
transformacion digital adoptadas por la Administracion General del Estado. Su creacion,
con la adopcion del Real Decreto 485/2022, de 21 de junio, por el que se modifica el Real
Decreto 1214/1997, de 18 de julio, sobre organizacién del Centro de Investigaciones
Socioldgicas ha supuesto un salto crucial para la organizacion y gestién de las tecnologias
en Organismo, dandole a las TIC un papel protagonista y crucial en el presente y futuro del
Centro.

Asi, durante el afo 2023 se ha afianzado la estructura del departamento con la
incorporacién de nuevos funcionarios, tanto de nuevo ingreso como procedente de otros
organismos. Disponiendo de un equipo mas estable y numeroso, se han podido acometer
tareas fundamentales de renovacién de mdultiples elementos tecnolégicos del CIS, criticos
y vitales para el funcionamiento del CIS.

Una de las competencias responsabilidad del Departamento es la administracion del
dominio de Internet, el desarrollo de los portales web, la sede electrénica y la intranet del
centro. En este sentido cabe destacar que, tras meses de trabajo, en noviembre de 2023
se puso en marcha el nuevo portal web del Centro de Investigaciones Sociol6gicas,
dotando al organismo de una imagen mas moderna, organizada, accesible e innovadora.
En él se han unificado una serie de aplicaciones distribuidas para que su localizacién, uso
y eficiencia sea mas sencillo. Entre ellas, destaca el nuevo buscador de estudios, preguntas
y series, y la visualizacion de estos de manera mas moderna, interactiva y accesible. Todo
ello en un entorno tecnolégico que cumple con la normativa en este ambito, destacando la
ciberseguridad, la accesibilidad y la usabilidad. En concreto, cabe destacar que se ha
creado un portal 100% accesible cumpliendo con la normativa vigente, siendo ademas un
portal multidioma. Este ha sido uno de los proyectos que mas esfuerzo ha implicado al
Departamento por su complejidad técnica y por la implicacién y coordinacién de todos los
departamentos del CIS.

Dentro del paraguas del nuevo portal web, se ha acometido la renovacion completa de la
plataforma que da sustento a la revista REIS, que ahora se encuentra en OJS, aplicativo
estandarizado oficial para revistas de tipo cientifico y divulgativo.

También se ha puesto en funcionamiento una intranet corporativa para los empleados
publicos del Organismo, ya que no existia una previa. En este portal, los empleados
publicos podran consultar informacion de utilidad para su desempefio diario, lo que ha
constituido una mejora indispensable en el funcionamiento organizativo, diario y operativo
del CIS.

Ademas, compete al Departamento el impulso de la transformacién digital y la innovacion
tecnologica en el centro. En este sentido, durante el afio 2023 se ha procedido a la
renovacion del Centro del Procesamiento de Datos (CPD), con la adquisicion y puesta en
funcionamiento de nuevos servidores adaptados a las nuevas necesidades del CIS. Este
proyecto se engloba en un proyecto general de renovacion completa de la arquitectura de
red y de comunicaciones que se concluira durante el afio 2024.
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Respecto de la ciberseguridad, se ha continuado con la integracion con los servicios del
Centro de Ciberseguridad de la Administracion General del Estado y sus Organismos, lo
cual ha permitido seguir reforzando de una manera muy notable la ciberseguridad en el
CIs.

Por ultimo se han adquirido e integrado herramientas TIC en las que se apoya todo el
funcionamiento operativo del CIS, desde la gestion de las encuestas a través del sistema
CATI Computer-Assisted Telephone Interviewing (CATI), como herramientas destinadas al
andlisis estadistico, gestidén de datos, puesto de usuario, gestion de biblioteca, gestion de
salas cualitativas, gestion de aula de formacion, gestidn y asistencia audiovisual, etc. Cabe
destacar, también, la puesta en marcha de un aplicativo llamado GLPI cuya finalidad es la
gestion de incidencias y solicitudes en materia de tecnologias. Anteriormente, existia una
situacion de cierto desorden que dificultaba el seguimiento de cada una de estas
peticiones. Con esta nueva herramienta, se tiene constancia, desde el Departamento, de
todas las peticiones existentes y en qué estado se encuentran. Como resultado, se ha
observado una mejora considerable en el trabajo diario y la satisfaccion general del
organismo. Durante este afio se han resuelto una media de 140 incidencias o peticiones
técnicas por mes.

Durante el afio 2024, el Departamento de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones
continuard con el proceso de renovacion tecnoldgica iniciado hace unos afios con la
finalidad de aportar al Centro el valor transformador y renovador de las TIC en todas las
areas de negocio del mismo.
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7. SECRETARIA GENERAL

La Secretaria General, como unidad encargada de la gestién y direccion de los servicios
comunes del Organismo, dirige los recursos humanos de éste, planifica y ejecuta su
presupuesto, tramita los expedientes de gasto, asi como se responsabiliza de otras areas
tales como las de buen gobierno, igualdad o régimen interior. Por todo ello, en los
siguientes puntos se analizaran cada uno de estos aspectos.

7.1. Recursos humanos

De acuerdo con las relaciones de puestos de trabajo del personal funcionario y laboral del
CIS, a 31 de diciembre de 2023, el Centro contaba con 115 puestos de trabajo, de los
cuales, 68 pertenecian a personal funcionario, 43 a personal laboral y 4 a personal
eventual. De los 68 puestos de trabajo de personal funcionario, 24 no estaban cubiertos, y
de los 43 puestos de personal laboral, 7 permanecian vacantes (tabla 8).

Tabla 8.
OCUPACION DE LOS PUESTOS DE TRABAJO DEL CIS A 31 DE DICIEMBRE DE 2023

Tipo de empleado  Puestos Puestos Puestos Porcentaje de
publico en la RPT cubiertos vacantes ocupacion
Funcionario 68 44 24 64,71 %
Laboral 43 36 7 83,72 %
Eventual 4 4 0 100%
TOTAL 115 84 33 73,04 %

En relacion con las caracteristicas demograficas del personal funcionario y laboral adscrito
al CIS, las mujeres representaban a finales de 2023, el 63,10 % de la plantilla, frente al
36,90 % que suponian los hombres. En cuanto a la edad, el 26 % de las mujeres tenian
entre 56 y 59 afios, mientras que un porcentaje elevado de los hombres, el 32 %, tenia
entre 50 y 55 afios. El personal funcionario tenia una media de edad de 48 afios y el
personal laboral de 54 afios (grafico 5).

Gréfico 5. PIRAMIDE DE EDAD DEL PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL DEL CIS DIFERENCIADO POR SEXO.
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7.1.1. Personal funcionario

Entrando a analizar mas detalladamente las estadisticas relativas al personal funcionario,
la tabla 9 muestra el nimero de puestos de trabajo existentes por subgrupos y el nimero
de éstos que a 31 de diciembre de 2023 estaban ocupados. Se puede observar que los
dos subgrupos con mayor niumero de puestos en la Relacién de Puestos de Trabajo (RPT)
son el subgrupo Aly el C2, y el subgrupo con menor cobertura es el subgrupo C2.

Tabla 9.
OCUPACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE FUNCIONARIOS EN EL CIS, A 31 DE DICIEMBRE DE 2023

Subgrupo Puestos en la RPT Puestos ocupados
Al 20 16
A2 12 10
C1 16 9
Cc2 20 9
TOTAL 68 44

Durante el afio 2023 se han tramitado seis expedientes de baja, tres de ellos por movilidad
de los funcionarios correspondientes y los otros tres por jubilacién voluntaria (tabla 10).

Tabla 10.
NUMERO DE BAJAS POR SUBGRUPO DE LOS FUNCIONARIOS DEL CIS EN EL EJERCICIO 2023

Subgrupo Numero de bajas en 2023

Al 2
A2 1
C1 1
C2 2
TOTAL 6

Por su parte, durante el mismo periodo se han producido nueve incorporaciones nuevas,
cinco de ellos funcionarios de nuevo ingreso, y el resto por movilidad de los funcionarios
correspondientes (tabla 11).

Tabla 11.
NUMERO DE ALTAS POR SUBGRUPO DE LOS FUNCIONARIOS DEL CIS EN EL EJERCICIO 2023

Subgrupo NUumero de altas en 2023

Al 4
A2 3
C1 2
Cc2 0
TOTAL 9

7.1.2. Personal laboral
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Pasando a referirnos a los datos sobre personal laboral, se recoge en primer lugar el
namero de puestos de trabajo existentes por grupos profesionales y el nimero de éstos
que a 31 de diciembre de 2023 estaban ocupados, lo cual se muestra en la tabla 12. Se
puede observar que el grupo profesional con menor cobertura de puestos es el M3, con 5
puestos vacantes.

Tabla 12.
OCUPACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL EN EL CIS, A 31 DE DICIEMBRE DE 2023

Categoria profesional Puestos en la RPT Puestos cubiertos
M3 27 22
3G 8 7
El 6
E2 2 1
TOTAL 43 36

Durante el afio 2023 se han producido cinco incorporaciones nuevas, cuatro de ellos
laborales de nuevo ingreso, y el resto por movilidad de los funcionarios correspondientes
(tabla 13).

Tabla 13.
NUMERO DE ALTAS POR SUBGRUPO DE LOS FUNCIONARIOS DEL CIS EN EL EJERCICIO 2023

Categoria profesional Numero de altas en 2023

M3 4
3G 0
El 0
E2 1
TOTAL 5

Por su parte, en el mismo periodo se ha producido un expediente de baja por excedencia
de personal laboral en la categoria M3.

7.1.3. Accion social

Por ultimo, en relacién con el servicio de Recursos Humanos, pasamos a referirnos a los
importes destinados a la accion social de los trabajadores del CIS. Asi, en 2023 se
concedieron 37.966,00 € en ayudas al personal (tabla 14). De conformidad con la
Resolucion de la Presidencia del CIS, de 8 de noviembre de 2023, los fondos se
distribuyeron de la siguiente forma:

Tabla 14.
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AYUDAS DE ACCION SOCIAL DIRIGIDAS A EMPLEADOS DEL CIS Y A SUS FAMILIARES EN 2023 (EN EUROS)

Ayudas a empleados del CIS

Prestaciones sanitarias 9.378,00 €
Discapacidad o dependencia 1.911,00€
Ayuda al transporte 7.524,70 €
Ayuda comida 2.323,00 €
Ayuda para estudios 1.879,00 €
Ayuda trabajo a distancia 5.127,00 €
Violencia de género 0,00 €
TOTAL 27.067,00 €
Prestaciones sanitarias 3.780,00 €
Discapacidad o dependencia 0,00 €
Ayuda a estudio hijos 5.360,00€
Ayuda a escuela infantil o analogo 863,00 €
Ayuda a campamentos 896,00 €
Ayuda a cuidado ascendientes 0,00 €
Violencia de género 0,00 €
TOTAL 10.899,00 €

En total, 35 funcionarios y 31 laborales se beneficiaron de las ayudas de accién social, lo
que supone un 57,39 % de la plantilla. De media, cada trabajador percibio 575,24 €, siendo
el maximo percibido por trabajador de 1.619,00 € y el minimo de 55,00 €.

7.2. Presupuestos

En referencia a la segunda de las areas de actividad de la Secretaria General, el Centro
de Investigaciones Sociolégicas gestiona el presupuesto recogido en la Seccion 25,
Organismo 102, de los Presupuestos Generales del Estado, que corresponde al Programa
462M «Investigacion y Estudios Sociologicos y Constitucionales». La dotacion inicial de los
presupuestos para 2023 fue de 12.659.110,00 €, si bien durante 2023 se realizaron
diversas modificaciones presupuestarias que hicieron que la dotacién del presupuesto
ascendiera a los 15.942.730,00 €.

El presupuesto de gastos por clasificacion econdmica a nivel de articulo se recoge en la
siguiente tabla 15:

Tabla 15.
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CLASIFICACION ECONOMICA DEL PRESUPUESTO DE GASTOS DEL CIS INICIAL Y TRAS MODIFICACIONES (EN EUROS)

. DOTACION TRAS
EARCICACION INICIAL MODIFICACIONES
GASTOS DE PERSONAL 4.771.200,00 € 4.771.200,00 €
10  Altos cargos 61.050,00 € 61.050,00 €
11  Personal eventual 207.940,00 € 207.940,00 €
12  Funcionarios 1.975.160,00 € 1.835.160,00 €
13 Laborales 1.419.090,00 € 1.209.800,00 €
15  Incentivos al rendimiento 378.530,00 € 547.870,00 €
grl:](;tlzz,dp;rrestamones y gastos sociales a cargo del 729.430,00 € 909.380,00 €
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 6.528.890,00 € 9.866.510,00 €
20 Arrendamientos y canones 2.000,00 € 2.000,00 €
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 199.880,00 € 199.880,00 €
22 Material, suministros y otros 6.146.010,00 € 8.761.020,00 €
23  Indemnizaciones por razon del servicio 85.000,00 € 85.000,00 €
24  Gastos de publicaciones 150.000,00 € 150.000,00 €
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 258.000,00 € 258.000,00 €
48 A familias e instituciones sin fines de lucro 258.000,00 € 258.000,00 €
6 INVERSIONES REALES 1.035.000,00 € 1.035.000,00 €
Inversion nuev i | funcionamien
op:rastiso dl;e;oz ::‘:\;:I‘g: al funcionamiento 100.000,00 € 100.000,00 €
Inversién de reposicién asociada al funcionamiento
operativo de Ios servicios i OIS
64 Gastos en inversiones de caracter inmaterial 250.000,00 € 250.000,00 €
8 ACTIVOS FINANCIEROS 12.020,00 € 12.020,00 €
83 Concesion de préstamos fuera del Sector Publico 12.020,00 € 12.020,00 €
TOTAL 12.659.110,00 € 15.942.730,00 €

Los capitulos con mayores dotaciones presupuestarias estan referidos a gastos corrientes
en bienes y servicios, que suponen un 61,89 % sobre el total del presupuesto, y a gastos
de personal, que suponen un 29,93 % sobre el crédito total. En concreto, el subconcepto
presupuestario con mayor dotacion es el 227.06 «Estudios y trabajos técnicos», destinado
en su mayor parte al pago de los trabajos de obtencion de datos para la elaboracion de los
estudios del Centro.

En el ejercicio 2023 se ha ejecutado un 88,03 % del presupuesto de gasto. La tabla 15
muestra la ejecucion del gasto por capitulos:
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Tabla 16.
EJECUCION PRESUPUESTARIA POR CAPITULO DEL PRESUPUESTO DE GASTO DEL CIS

PORCENTAJE DE EJECUCION (OBLIGACIONES RECONOCIDAS / CREDITO TOTAL)

Capitulo 1 92,81 %
Capitulo 2 86,25 %
Capitulo 4 83,44 %
Capitulo 6 85,23 %
Capitulo 8 0%

El presupuesto de ingresos del CIS se recoge en la tabla 16, que incluye tanto la dotacion
inicialmente prevista como tras modificaciones:

Tabla 17.
PRESUPUESTOS DE INGRESOS DEL CIS PARA 2023

. - TRAS
EXPLICACION DOTACION INICIAL MODIEICACIONES
TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS 80.000,00 € 80.000,00 €
32 Oftros ingresos procedentes de prestacion de servicios 30.000,00 € 30.000,00 €
33 Venta de bienes 50.000,00 € 50.000,00 €

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 11.450.760,00 € 11.450.760,00 €

40 De la Administracion del Estado 11.450.760,00 € 11.450.760,00 €

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 50.980,00 € 50.980,00 €

70 De la Administracion del Estado 50.980,00 € 50.980,00 €

8 ACTIVOS FINANCIEROS 12.020,00 € 4.360.990,00 €

83 Reintegros de préstamos,co.ncedidos fuera del Sector 12.020,00 € 12.020,00 €
Publico

87 Remanente de tesoreria 1.065.350,00 € 4.348.970,00 €

TOTAL 11.087.090,00€  15.942.730,00 €

Como se puede constatar, el CIS recibe el 71,82 % de sus ingresos a través de
transferencias corrientes y de capital, seguido los activos corrientes, y en concreto el
remanente de tesoreria, que supone un 27,28 % sobre el total. Centrandonos en el capitulo
3, el articulo 32 refleja, fundamentalmente, el valor de los abonos a ingresar por servicios
tales como los prestados por el Departamento de Banco de Datos o por las matriculas del
Curso de Posgrado del CIS; por su parte, el articulo 33 incluye la prevision de ingresos por
venta de bienes, tales como las publicaciones editadas por el CIS.

Por ultimo, es preciso sefialar que a fecha 31 de diciembre de 2023 el remanente de
tesoreria se situaba en 5.714.267,91 €.

7.3. Contratacion, encargos a medios propios, convenios y subvenciones.



Durante el afio 2023, se han gestionado o iniciado los tramites de los siguientes
expedientes de gasto de pago en firme:

7.3.1. Contratos

Durante el afio 2023 se han adjudicado treinta y cinco contratos y se han realizado tres
prérrogas de contratos adjudicados en ejercicios anteriores, agrupados en las siguientes
categorias:

 Contratos adjudicados mediante procedimiento abierto: cuatro.
* Contratos adjudicados mediante negociado sin publicidad: uno.

*Contratos centralizados a través del Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones
con las Cortes: dos.

+ Contratos adjudicados por la Junta de Contratacion Centralizada: cinco.
+ Contratos menores: veintitrés.
* Contratos prorrogados: tres.

Los contratos con tramitacion iniciada en el CIS han alcanzado un compromiso de gasto
total de 1.219.528,23 euros, sin tener en cuenta las prérrogas realizadas, lo que supone un
incremento del 0,4% respecto a 2022.

Grafico 6.
NUMERO DE CONTRATOS TRAMITADOS EN EL CIS POR TIPO DE EXPEDIENTE
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7.3.2. Encargos a medios propios
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Durante el afio 2023 se ha tramitado un encargo a un medio propio por un importe total de
9.184.686,26 euros, destinado a la ejecucion de los trabajos de campos para la obtencion
de los datos necesarios para la elaboracién de los estudios del Centro.

7.3.3. Convenios
Durante el afio 2023 se han tramitado dos convenios administrativos:
» Convenio con Paradores de Turismo de Espafia.

» Convenio entre el Ministerio de Ciencia e Innovacion y el Centro de Investigaciones
Socioldgicas, O.A., para la participacion de Espafia en las ediciones 11.2y 12.2 de la
Encuesta Social Europea realizada en el marco de la infraestructura de investigacion
europea denominada ESS-ERIC y dedicada a la investigacion en ciencias sociales.

7.3.4. Subvenciones

Durante el afio 2023 se han tramitado los cuatro expedientes de subvencion que se
recogen a lo largo de esta Memoria, y que han supuesto un total de gasto de 215.283,21
euros. En relacion con el ejercicio 2022, se ha reducido el gasto en un 3,97 %.

7.4. Transparencia y buen gobierno

Las actuaciones mas destacadas del Organismo durante el 2023 en el ambito de la
transparencia y el acceso a la informacion publica han sido las siguientes:

Se han recibido y tramitado en el CIS dieciséis solicitudes de acceso a la informacion
publica conforme a la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno. En concreto se solicitd informacion, entre otras
cuestiones, sobre:

* Elementos y vestigios del franquismo retirados por el Organismo.

* Uso de los inmuebles propiedad del Organismo.

* Dias de asuntos particulares del personal en su afio de jubilacién.

* Agenday orden del dia de las reuniones mantenidas por el Presidente del Organismo.
« Campanfas de publicidad y comunicacion institucional realizadas por el Organismo.

* Modelo de estimacion del voto e informe metodolégico de los estudios realizados por
el Organismao.

* Preguntas y datos brutos de los estudios realizados por el Organismo.

* Coste de los estudios realizados por el Organismo.

 Funcionarios pertenecientes al régimen de cotizacién de Clases Pasivas.
* Tramites responsabilidad del Organismo que requieren cita previa.

* Valoracion de la ciudadania sobre los cuerpos policiales.

Ademas, durante el afio 2023, el CIS ha mantenido actualizada toda la informacion del
Organismo sujeta a las obligaciones de publicidad activa.
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En cuanto a las quejas y sugerencias, durante el afio 2023 no se ha recibido ninguna en el
Organismo.

En relacién con la Carta de servicios, durante el afio 2023 se ha publicado la ficha de
seguimiento de ésta, dando por cumplidos la mayor parte los compromisos establecidos
en la misma.

7.5. lgualdad

En materia de igualdad de género, cabe destacar que en 2023 se ha seguido incorporando
la perspectiva de género en las actividades fundamentales del Organismo del siguiente
modo:

* Realizacion de estudios sobre tematicas relacionadas con la igualdad de género,
tales como la violencia sexual, las relaciones sociales y afectivas pospandemia, y
la percepcion de la igualdad y estereotipos de género.

+ Edicién de publicaciones que incorporan la perspectiva de género en el marco de la
Revista Espafiola de Investigacion Sociolégica y en las colecciones de libros,
destacando la edicion de la obra «Un mundo hecho por los hombres o nuestra
cultura androcéntrica» de Charlotte Perkins Gilman, en el marco de la coleccién
Clasicos del pensamiento social.

* Inclusién de tematicas relacionadas con la igualdad de género en la convocatoria de
subvenciones de ayudas para la investigacion en Ciencias Sociales.

Asimismo, en 2023 se han organizado las Il Jornadas de la mujer y la Sociologia con motivo
del 8M y el Dia Internacional de la Mujer en la sede del CIS, con asistencia de diferentes
personalidades del mundo de la Sociologia. Estas jornadas tuvieron por objeto el analisis
de los cambios experimentados en los patrones de comportamiento y dinamicas sociales,
con especial atencion a la mujer.

En matera de recursos humanos, se ha reforzado la perspectiva de género en las ayudas
de accion social convocadas por el Organismo, aumentando el importe de las ya existente
e incorporando nuevas ayudas relacionadas con la conciliacion. Asimismo, se ha
incorporado un espacio sobre igualdad en la nueva intranet del Organismo, que contiene
informacion de interés sobre las medidas de igualdad existentes en la Administracion
General del Estado. Igualmente se ha mantenido el cumplimiento de todas las obligaciones
en materia de formacién e informacion del personal.

7.6. Régimen Interior

Durante el afio 2023, se han llevado a cabo diversas actuaciones para la mejora de las
instalaciones de la sede del Organismo.

En relacién con el sistema de climatizacion del edificio, se ha invertido en la renovacién de
ciertos aparatos estropeados u obsoletos, pero sobre todo en un adecuado mantenimiento
del mismo, con el objeto de mantener este sistema en un buen estado de funcionamiento.
Asimismo, se han realizado campafias de concienciacion del personal en relacién con el
uso adecuado y las temperaturas maximas y minimas de climatizacion. Todo ello en vistas
de una mejora de la eficiencia energética de este centro, con el consecuente ahorro
economico y reduccién del impacto medioambiental que esto conlleva. En esta linea, se ha
continuado trabajando para que, a finales de 2024, se puedan ejecutar las siguientes obras
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de mejora de la eficiencia del edificio: instalacion de hasta treinta placas solares en toda la
superficie practicable de la azotea, mejora de los cerramientos y aislamientos, asi como
entre otras iniciativas, la sustitucién de los aparatos de climatizacion mas obsoletos y de
mayor intensidad energética por otros mas eficientes.

Por otro lado, se ha invertido en la mejora de la seguridad en el edificio, asi como en los
servicios a disposicién del personal (fuentes, electrodomésticos en la zona de comedor,
etc.). Asimismo, se ha invertido en elementos de prevencion de riesgos laborales, tales
como Equipos de Proteccion Individual y estores de proteccion solar.

8. PREMIO NACIONAL DE SOCIOLOGIA Y CIENCIA POLITICA

En el afio 2023, el Premio Nacional de Sociologia y Ciencia Politica fue convocado por
Resolucion de 10 de abril de 2023, de acuerdo con las bases reguladoras aprobadas por
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la Orden PRA/18/2018, de 17 de enero. La concesion del Premio se produjo a través de la
Resolucion de 19 de julio de 2023, que hizo publico el fallo en favor de Dofia Carlota Solé
i Puig.

Carlota Solé i Puig es licenciada en Ciencias Econdmicas, por las universidades de
Barcelona y Bilbao entre los afios 1961y 1967, es Doctora en Sociologia por la Universidad
de Reading (Inglaterra) desde el afio 1982 y en Ciencias Econdémicas por la Universidad
Auténoma de Barcelona, desde 1975 y Catedratica de Sociologia de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociologia, de la Universidad Autbnoma de Barcelona.

Ha ejercido como docente tanto en la Universidad Autbnoma de Barcelona, como en la
Universidad Complutense de Madrid, en la Escuela Superior de Administracion y Direccion
de Empresas (ESADE), o en diversas universidades extranjeras como la University of
Reading o el Instituto Universitario dei Studi Europei en Torino.

En el afio 1989 fundd el Grupo de Estudios sobre Inmigracién y Minorias Etnicas
(GEDIME), centro que se dedica al estudio de las dinamicas migratorias internacionales,
las practicas transnacionales en contextos migratorios y la inclusion social de las minorias
étnicas, desde una perspectiva socioldgica.

Este grupo esta adscrito desde sus inicios al Departamento de Sociologia de la Universidad
Auténoma de Barcelona (UAB). Sus estudios se centran en la modernizacién, la
inmigracion y las organizaciones empresariales, aunque trata temas como la mujer, el
nacionalismo o el mercado laboral. Entre sus publicaciones cuenta con articulos de
revistas, colaboraciones en obras colectivas, resefas, libros, direccion de tesis y
coordinacion en otras publicaciones.

Ha sido directora del “Centre d’Estudis i Recerca en migracions” de la Universidad
Auténoma de Barcelona, centro que se preocupa de realizar estudios sobre migraciones y
que esta considerado como un referente de este campo. Entre sus libros destacan, entre
otros, “Modernizacién: un analisis sociologico” (1976), “La integracion sociocultural de los
inmigrantes en Cataluna” (1981), “Negocios étnicos: los comercios de los inmigrantes no
comunitarios en Catalufia” (2006) o “Inmigracién y ciudadania” (2011).

Fue galardonada con el Mary Parker Follet Award de la American Political Science
Association con su articulo “Language and the Construction of States: the Case of
Catalonia in Spain” en el afo 1995. Entre los anos 1994 y 2015 dirigié la revista de
sociologia «Papers», desde 1998 es miembro del Institut d'Estudis Catalans y desde el afio
2022 pertenece a la Real Academia de Ciencias Morales y Politicas.
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9. COMUNICACION

El objetivo principal del departamento de comunicacién del Centro de Investigaciones es
difundir y dar a conocer a la sociedad espafiola el conocimiento que aportan los numerosos
estudios que anualmente lleva a cabo este centro, asi como facilitar la labor de cientificos
y medios de comunicacién a la hora de elaborar sus estudios y trabajos periodisticos,
gracias también a las posibilidades que ofrece el archivo del Banco de Datos que atesora
esta institucion.

Entre las actuaciones desarrolladas por este departamento, cabe destacar que desde 2018
se publican de manera habitual notas de prensa y graficos donde se informa y explican los
datos sobre los temas de actualidad que se abordan en los barémetros mensuales,
facilitando, de esta manera, que lleguen al puablico en general de una manera pedagogica
y divulgativa.

Otra de las tareas del departamento de comunicacion es poner en valor las publicaciones
editadas por el CIS, como la Revista Espafiola de Investigaciones Sociolégicas (REIS) y
las obras editadas en el marco de las colecciones editoriales del Organismo.

Asimismo, desde el departamento de comunicaciébn se da respuesta a consultas
especificas. En concreto, durante el ltimo afio han sido 70 las consultas especificas que
ha recibido el CIS por parte de medios escritos, radio, television o particulares que
solicitaban informacion y/o asesoramiento sobre materias de caracter socioldgico, la
mayoria de las veces incluidas en los archivos del Organismo.

En 2023 cabe destacar la celebracién del 60 aniversario de la institucion, con una
exposicion que ha puesto en valor su historia y trabajo, asi como hecho un recorrido por la
evolucion de los métodos de encuestacion sociolégica durante este periodo. Entre otras
cosas, esta exposicidén ha recogido varios estudios histéricos provenientes de los archivos
del CIS, y que no habian salido a la luz anteriormente. La gran acogida de la exposicion ha
hecho que se prorrogue mas tiempo del previsto en principio, y su contenido ha tenido
amplio reflejo en medios escritos, audiovisuales y en nuestras redes sociales.

En cuanto a los principales canales empleados para la divulgacién y la comunicacion por
parte del Organismo, destacan: la pagina web, un correo especifico para comunicarse con
los medios de comunicacion, asi como los canales de YouTube, Telegram y de Twitter
@CIS_Institucion. En Twitter, el Organismo cuenta con una comunidad con casi 6000
seguidores que puede conocer minuto a minuto todos los estudios o actividades llevadas
a cabo. Por su parte, en la nueva pagina web del centro se ha habilitado un apartado
denominado “CIS Informa”, donde el ciudadano puede conocer todas las novedades y
noticias que se realizan en la institucion, las notas de prensa con lo mas interesante de
cada estudio, asi como presentaciones de libros o convocatorias.
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10.EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION 2023

Para finalizar, es necesario evaluar el estado de cumplimiento del Plan de Accidn del afio
2023 aprobado por parte de este Centro en aplicacion del Plan de Actuacion 2022-2024.

La ejecucion del Plan de Actuacion 2022-2024 del CIS se lleva a cabo a través de la
implementacion de acciones asociadas a los objetivos estratégicos y operativos, que son
objeto de una prevision y seguimiento anual, por lo que se establece la realizacion de un
plan anual para cada uno de los afios que abarca el Plan de Actuacion.

En el Plan de Accion 2023 se incluyeron todas aquellas acciones contenidas en el Plan de
Actuacion 2022-2024 cuya ejecucién abarcaba parcial o totalmente el afio 2023. Para cada
una de las acciones incluidas en el Plan de Accion 2023 se definid la unidad responsable
de su ejecucion, las fechas de inicio y finalizacion, la prioridad asignada dentro del plan de
actuacion, y uno o varios indicadores, con un valor de referencia para comprobar su
cumplimiento.

El propio Plan de Accién 2023 establecié que cada subdirecciéon del CIS deberia realizar
un seguimiento de sus actividades. El seguimiento de la ejecucion y de sus resultados se
coordind por la Secretaria General y se superviso por la Presidencia del CIS. Para ello se
establecio un conjunto de indicadores y un sistema de informacion integrado y exclusivo
para el seguimiento de dicho Plan.

Como fruto de este trabajo, se establecié que en el primer trimestre de 2024 se realizaria
y publicaria la Memoria anual del CIS, en la cual se incluiria el seguimiento de la ejecucion
y evaluacion del Plan Anual 2023. Se procede asi, a través de este documento, a dar
cumplimiento a las obligaciones sefialadas.
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Los objetivos estratégicos, operativos, las funciones y competencias relacionadas, y las acciones previstas para 2023, asi como sus responsables fueron:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1. CONTRIBUIR AL
CONOCIMIENTO CIENTIFICO
DE LA SOCIEDAD ESPANOLA

OBJETIVOS OPERATIVOS

1.1. Realizar estudios empiricos
gue contribuyan al conocimiento
cientifico socioldgico de la
realidad espafiola

FUNCIONES Y COMPETENCIAS
RELACIONADAS (art. 3 Ley 39/1995* y

art. 3 RD 1214/1997**)

*a) La realizacion de estudios que
contribuyan al conocimiento cientifico de
la sociedad espafiola.

*b) La realizacion de estudios que
contribuyan al conocimiento cientifico de
la realidad social de las diferentes
Comunidades Autonomas, cuando
proceda.

*c) La realizacion de estudios que
proporcionen diagnosticos sobre
situaciones y asuntos sociales y sirvan de
orientacion a los poderes publicos en sus
iniciativas normativas y ejecutivas.

ACCIONES

1.1.1. Realizar anualmente
Barémetros mensuales

1.1.2. Realizar anualmente los
indices de Confianza del
Consumidor

1.1.3. Realizar anualmente
estudios monograficos

1.1.4. Realizar anualmente el
Estudio de Opinién Publica y
Politica Fiscal

UNIDAD
RESPONSABLE

Departamento de
Investigacion

2. CREAR Y MANTENER
BASES DE DATOS EN
MATERIA SOCIOLOGICA

2.1. Mantener actualizado el
Banco de Datos del CIS con los
nuevos estudios que se realicen

*d) La creacion y mantenimiento de
bases de datos en las materias de su
competencia.

2.1.1. Incorporar al Banco de
Datos de la web del CIS los
avances de los Barémetros
mensuales en un nimero de
dias menor desde la finalizacién
de los trabajos de campo

2.1.2. Incorporar al Banco de
Datos de la web del CIS los
microdatos de los Barometros
mensuales en un namero de
dias menor desde la finalizacién
de los trabajos de campo

Departamento de Banco
de Datos
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS

OBJETIVOS OPERATIVOS

FUNCIONES Y COMPETENCIAS

RELACIONADAS (art. 3 Ley 39/1995* y art.

3 RD 1214/1997**)

ACCIONES

UNIDAD RESPONSABLE

3. DOCUMENTAR Y DIFUNDIR
LOS RESULTADOS DE LA
ACTIVIDAD DEL CIS Y OTROS
ESTUDIOS DE NATURALEZA
ACADEMICA QUE
CONTRIBUYAN AL
CONOCIMIENTO CIENTIFICO DE
LA SOCIEDAD ESPANOLA

3.1. Editar y publicar obras de
contenido socioldgico que
contribuyan al conocimiento
cientifico de la sociedad espafiola

*e) La difusion, a través de sus
publicaciones, de los resultados de la
actividad cientifica del Organismo, asi como
de otros estudios de naturaleza académica
que contribuyan al conocimiento cientifico de
la sociedad espariola.

3.1.1. Editar y publicar
trimestralmente la Revista
Espafiola de Investigaciones
Socioldgicas

Departamento de
Publicaciones y Fomento de
la Investigacion

4. PROMOVER Y ESTIMULAR LA
INVESTIGACION SOCIAL
APLICADA

4.1. Organizar cursos y becas que
contribuyan a la formacién de
técnicos y especialistas

4.2. Convocar premios que
contribuyan a la promocion de la
investigacion social

**f) La promocion y estimulo de la
investigacion social aplicada, mediante la
organizacion de cursos y seminarios, la
convocatoria de becas, ayudas y premios, y
la participacion en programas de formacién
de técnicos y especialistas en la materia.

4.1.1. Convocar anualmente becas
de formacion para postgraduados

4.1.2. Conceder anualmente becas
de formacion para postgraduados

4.1.3. Convocar anualmente
ayudas a la investigacion

4.1.4. Conceder anualmente
ayudas a la investigacion

4.1.5. Convocar anualmente el
Curso de Postgrado del CIS

4.1.6. Resolver anualmente la
convocatoria del Curso de
Postgrado del CIS

Departamento de
Publicaciones y Fomento de
la Investigacion

4.2.1. Convocar anualmente el
Premio Nacional de Sociologia y
Ciencia Politica

4.2.2. Conceder anualmente el
Premio Nacional de Sociologia y
Ciencia Politica

Secretaria General
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ACCIONES

INICIO DE

ACTUACIONES ACTUACIONES

FIN DE

INDICADORES

VALOR DEL
INDICADOR

VALOR
DEL CUMPLIMIENTO
INDICADO
R AL FINAL

DEL PLAN 31- 30- 30- 31-

mar jun sep dic

OBSERVACIONES

Publica y Politica
Fiscal

Politica Fiscal al
afio

L.11. Realizar N.° de Barometros Enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio
anualmente 01/01/2023 31/12/2023 o 11 11 3 6 8 11 ! ! o S '
. al afio septiembre, octubre, noviembre, diciembre

Barémetros
1.1.2. Realizar Enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio
anualmente los 01/01/2023 31/12/2023 N.° de ICC al afio 11 11 3 6 8| 11 ! ! o SO ’
ICC septiembre, octubre, noviembre, diciembre
- Encuesta sobre cuestiones de actualidad: la
violencia sexual contra las mujeres
- Estudios sobre el 75.° Aniversario de la
Declaracién de los Derechos Humanos
- Bar6metro sanitario (oleada 1?)
- Relaciones Sociales y afectivas
- Estudio de cuestiones de actualidad marzo
- Encuesta preelectoral elecciones
municipales y autonémicas mayo 2023
- Percepcion de la ciencia y la tecnologia
- Flash elecciones municipales
- Identidades nacionales culturales y europeas
1.1.3. Realizar - Preelectoral elecciones generales julio 2023
anualmente 01/01/2023 31/12/2023 N.°de e:st.udios ) 11 1 5 10 15 o1 | Barémetro sanitario(ole.ada 223) o
estudios monogréficos al afio - Encuesta FLASH elecciones generales julio
monogréaficos 2023
- Estudio metodoldgico
- Turismo y Gastronomia
- Macroencuesta de medios de comunicacion
de masas
- Bar6metro sanitario 32 oleada
- Tendencias sociales Il
- Percepciones sobre la igualdad entre
hombres y mujeres y estereotipos de género
- Calidad de los servicios publicos
- Habitos democraticos
- Estudio internacional sobre el
comportamiento electoral
1.1.4. Realizar N.° de Estudios de
anualmente el Opinién Publica
Estudio de Opinién | 01/01/2023 31/12/2023 P Y 1 1 0 0 1 1| Julio

43



ACCIONES

2.1.1. Incorporar al
Banco de Datos los
avances de los
Barémetros en un

INICIO DE
ACTUACIONES

FIN DE
ACTUACIONES

INDICADORES

N.° de dias al
trimestre de
media desde la
fecha de fin del

31
mar

30-

30-

31-

jun sep | dic

VALOR DEL
INDICADOR
AL INICIO
DEL PLAN

VALOR DEL
INDICADOR
AL FINAL
DEL PLAN

CUMPLIMIENTO

31

30-

OBSERVACIONES

Enero (4), febrero (5),
marzo (5), abril (9), mayo
(7), junio (7), julio (7),

nimero de dias 01/01/2023 31/12/2023 trabajo de campo 5 5 5 5 5 g G0 [0 7] 858 septiembre (7), octubre
menor desde la hasta la fecha de (7), noviembre (3),
finalizacion de los publicacion del diciembre (9)
trabajos de campo avance

o .
2.1.2. Incorporar al N_. de dias al Enero (9), febrero (12),
Banco de Datos los trimestre de ]

- . marzo (13), abril (35),
microdatos de los media desde la o
Barémetros en un fecha de fin del mayo (31), junio (21),

. i 01/01/2023 31/12/2023 ) 15| 15| 15| 15 15 15| 11,3 29| 17| 19 |julio (17), septiembre
namero de dias trabajo de campo

(17), octubre (21),
menor desde la hasta la fecha de .
L o noviembre (16),
finalizacién de los publicacion de -
. . diciembre (20)

trabajos de campo los microdatos
3.1.1. Editary

. o
fr?nk:g(;?r;lmente la N-° de ediciones Eg:z:g: :.° i:;

) - 01/01/2023 31/12/2023 de la REIS al 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 T
Revista Espafiola trimestre Edicién n.© 183

de Investigaciones
Socioldgicas

Edicién n.° 184
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METAS
(Se desglosan

trimestralmente, si VALOR VALOR
INICIO DE FIN DE . _b|en los DEL DEL CUMPLIMIENTO
ACCIONES ACTUACIONES ACTUACIONES INDICADORES indicadores no INDICADOR | INDICADOR OBSERVACIONES
tienen por qué ser AL INICIO | AL FINAL
trimestrales) DEL PLAN | DEL PLAN
31- 30- 30- 31- 31- | 30-
mar | jun sep dic mar | jun
4.1.1.
Convocar N° de
anualmente convocatorias
becas de 01/07/2023 15/11/2023 de becas 0 0 0 1 0 1 0| O 0 B.O.E. 29 de septiembre
formacion
anuales
para
posgraduados
4.1.2.
Conceder N.° de
anualmente convocatorias
becas de 16/11/2022 15/02/2023 de becas 1 1 1 1 0 1 1 1 1 Resolucién 13 de febrero
formacion resueltas
para anualmente
posgraduados
4.1.3. N© de
Convocar convocatorias
anualmente 01/11/2022 15/02/2022 1 1 1 1 0 1 1 1 1 B.O.E. 3 de febrero
de ayudas
ayudas a la
. . . anuales
investigacion
4.1.4. N.° de
Conceder convocatorias
anualmente 16/02/2023 15/05/2023 de ayudas 0 1 1] 1 0 1 0] 1 1 Resolucion 12 de junio
ayudas a la resueltas
investigacién anualmente
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METAS
(Se desglosan
trimestralmente, si  VALOR DEL VALOR DEL

CUMPLIMIENTO

INICIO DE FIN DE bien los indicadores INDICADOR INDICADOR
AEelelNl=S ACTUACIONES ACTUACIONES INlHE ROl no tienen por qué AL INICIO AL FINAL OBSERVACIONES
ser trimestrales) DEL PLAN DEL PLAN
31- 30-| 30- | 31- 31- 30- 30- 31-
mar jun | sep dic mar jun sep dic

4.1.5.
Convocar N.° de
anualmente el |01/07/2023 15/11/2023 convocatorias de 0 0 0 1 0 1 of O 1| 1|B.O.E. 14 septiembre
Curso de Cursos anuales
Posgrado
4.1.6.
Resolver N.° de
anualmentg la 16/11/2022 15/02/2023 convocatorias de 1 1 1 1 0 1 1 1 1l 1 Resoluciéon 3 de
convocatoria Cursos resueltas febrero
del Curso de anualmente
Posgrado
4.2.1.
Convocar
Iir:g;’:t}l;(r;ente el N© de

. 20/04/2023 15/06/2023 convocatorias de 0 1 1 1 0 1 0 1 1 1|B.O.E. 15 de abril
Nacional de .

. . Premios anuales
Sociologiay
Ciencia
Politica
4.2.2.
Conceder N© de
anualmente el .
Premio convocatorias de

. 16/06/2023 30/11/2023 Premios 0 0 0 1 0 1 0f O 0| 1|B.O.E. 26 dejulio
Nacional de

. . resueltas
Sociologia 'y

L. anualmente

Ciencia
Politica
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